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Положение
о районном методическом мосте
[bookmark: _Hlk192083173]«Мастерство педагога: шаг за шагом»

Мост = соединение берегов: 
«мы разные, но у нас общая проблема 
— давайте построим переправу из наших идей».


I Общие положения
1.1. В соответствии с планом работы опорной школы Подосиновского образовательного кластера КОГОБУ СШ пгт Подосиновец организована работа методического моста по формированию целостной эффективной системы методического сопровождения педагогов, организации взаимодействия с родительским сообществом, совместного проектирования образовательных решений.
«Методический мост» — это форма профессионального взаимодействия и обмена опытом между педагогами (другими специалистами, родителями, обучающимися), нацеленная на развитие профессиональных компетенций, трансляцию эффективных практик и совместное решение методических задач.
1.2. Цель: развитие профессиональной компетентности управленческих и педагогических кадров, расширение социального партнерства, повышение квалификации педагогов в условиях сетевого взаимодействия.
1.3. Основными задачами Методического моста являются:
-	распространение опыта и обеспечение необходимого уровня и качества проводимых мероприятий в соответствии с требованиями обновленных ФГОС;
-	усиление мотивации педагогов к научно-методической работе в области совершенствования форм и методов образовательной деятельности, и стимулирование профессионального роста педагогов и педагогических коллективов;
-	изучение опыта работы творчески работающих педагогов;
-	апробация новой формы методической работы, которая дает возможность распространять инновационные элементы эффективных образовательных практик педагогической деятельности.

1.4. Ожидаемые результаты:
- расширение арсенала методических приёмов у участников;
- появление совместных разработок и инициатив;
- повышение мотивации к профессиональному росту;
- укрепление профессиональных связей и сетевого взаимодействия.
[bookmark: _Hlk190506548]1.5. В работе Методического моста «Образование: мир возможностей и ярких событий» принимают участие педагоги образовательных организаций и педагоги дополнительного образования, социальные партнеры, обучающиеся школ, воспитанники дошкольных образовательных организаций района.

II. Ключевые компоненты содержания и взаимодействия методического моста «Мастерство педагога: шаг за шагом»
2.1. Опорная платформа (что объединяет участников):
 -общая профессиональная проблема (например, «формирование функциональной грамотности»);
- тематический фокус («цифровые инструменты на уроках истории»);
- целевая группа (учителя начальных классов + педагоги допобразования).
2.2. Конструктивные элементы (из чего строится взаимодействие):
- обмен практиками (презентация успешных кейсов, «лайфхаков», авторских методик);
- коллективное проектирование (разработка совместных уроков, программ, диагностических материалов);
- анализ затруднений (разбор типичных ошибок, поиск решений);
- экспертные сессии (приглашённые специалисты, методисты, социальные партнёры).
2.3. Соединительные узлы (как обеспечивается взаимодействие):
- диалог (дискуссии, круглые столы, вопросы-ответы);
- практикум (отработка приёмов, моделирование ситуаций);
- рефлексия (обратная связь, самоанализ, корректировка идей).
2.4. Опора на двух берегах (кто участвует и что приносит):
- опытные педагоги, социальные партнеры, родительское сообщество — транслируют наработанные решения;
- начинающие специалисты, родители, обучающиеся — задают «болевые» вопросы, предлагают свежие идеи;
- внешние эксперты — дают научный или управленческий контекст.
2.5. Результат-переправа (что получается в итоге):
- совместные методические продукты (сценарии, чек‑листы, банки заданий);
- договорённости о дальнейшем взаимодействии (сетевые группы, взаимные визиты);
- личностные инсайды («теперь я понимаю, как адаптировать этот приём для своих учеников»).

[bookmark: _Hlk221631566]III. Организация Методического моста «Мастерство педагога: шаг за шагом»
2.1. Районные Методические мосты выстраиваются опорной школой и Управлением образования Администрации Подосиновского района, образовательными организациями, социальными партнерами в различных форматах:
- день открытых дверей,
- квест, 
- круглый стол,
- выставка, 
- разговорный клуб, 
- мастер‑классы и демонстрации приёмов;
- кейс‑сессии и разбор проблемных ситуаций;
- групповые дискуссии и мозговые штурмы;
- взаимное посещение и анализ занятий;
- разработка совместных методических продуктов (памяток, сценариев, диагностических инструментов) и т.д. 
2.2. Организационно-техническое и методическое сопровождение обеспечивает опорная школа и Управление образования Администрации Подосиновского района совместно с образовательным учреждением, на базе которого проводится Мероприятие.
2.3. Методические мосты выстраиваются в течение 2026 года. 
Сроки, тематика и формат районных Методических мостов согласовываются с опорной школой,  УО и социальными партнерами по отдельно составленным планам 
2.4. По итогам мероприятия каждая образовательная организация присылает отчет в виде фотографий, презентации, видеоролика и ссылку на пост-релиз о проведенном мероприятии, размещенном на сайте образовательной организации или в сети интернет. 
По мимо этого отчет должен содержать информацию:
- образовательная организация
- название и формат проведения мероприятия
- количество и контингент (педагоги, родители, обучающиеся) участников
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