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1. Цель и задачи реализации программы:  

Создание оптимальных психолого-педагогических условий для успешного 

функционирования и гармоничного развития в образовательном процессе. 

Задачи:  

1. Развитие и совершенствование профессиональных компетенций 

педагогов с учётом тенденций развития современного образования  и  

основных подходов к воспитанию и развитию детей с различными 

образовательными возможностями;  

2. Включение педагогов в активные формы профессионального 

взаимодействия, погружение в содержательные и методические аспекты 

воспитания, обучения и развития детей; формирование опыта аналитико-

оценочной деятельности;  

3. Эффективное использование инструментов формирующего оценивания 

в организации образовательного процесса. 

2. Целевые показатели (индикаторы достижения цели): 

Индикатор: эффективность использования современных 

педагогических технологий 

Показатели: 

 -   Доля педагогов, использующих при проектировании уроков 

современные педагогических технологии для активизации 

познавательной и самостоятельной деятельности учащихся.  

-  Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации 

- Доля педагогов обобщающих свой педагогический опыт на 

мероприятиях муниципального уровня, округа, региона. 

-  Организация индивидуальной работы с учащимися, имеющими слабую 

сформированность метапредметных умений и/или существенные пробелы 

в базовой предметной подготовке. 

3. Сроки и этапы реализации программы антирисковых мер. 

1 этап (февраль – март, 2022 год): аналитико-диагностический и 

проектировочный, включающий анализ исходного состояния и тенденций 

развития Школы для понимания реальных возможностей и сроков исполнения 

программы.  

2 этап (апрель 2022 -октябрь 2022гг.): основной, включающий поэтапную 

реализацию Программы: 

-внедрение действенных механизмов развития КОГОБУ СШ пгт 

Подосиновец; 

-промежуточный контроль реализации Программы, предъявление 

промежуточного опыта КОГОБУ СШ пгт Подосиновец; 



-организация рейтинга педагогических работников, способных к реализации 

концепции развития КОГОБУ СШ пгт Подосиновец, с обязательным 

стимулированием их деятельности; 

-трансляция сложившегося эффективного педагогического опыта. 

3 этап (ноябрь-декабрь 2022г.): практико-прогностический, включающий: 

-реализацию, анализ, обобщение результатов повседневной работы КОГОБУ 

СШ пгт Подосиновец; 

-подведение итогов, осмысление результатов реализации Программы; 

-оценка ее эффективности на основе индикаторов и показателей успешности 

выполнения; 

-постановка новых стратегических задач развития школы и конструирование 

дальнейших путей развития 

4. Меры/мероприятия по достижению цели и задач. 

1. Внутришкольный контроль деятельности педагогов  

2. Прохождение курсов повышения квалификации.  

3. Организация методических семинаров, круглых столов, мастер-классов 

на базе ОО.  

4. Обмен опытом, сетевое взаимодействие с педагогами Подосиновского 

образовательного кластера и Северо-Западного образовательного округа. 

5.  Организация и проведение открытых уроков.  Взаимопосещение уроков 

коллегами ОО.  

6. Анализ проблем, связанных с рисковыми профилями школы  на ШМО.  

7. Участие в вебинарах и конкурсах профессионального мастерства. 

8. Использование инструментов формирующего оценивания в организации 

образовательного процесса. 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации программы 

антирисковых мер. 

- Увеличение доли педагогов, использующих современные педагогические 

технологии; 

- Стопроцентное прохождение курсовой подготовки педагогическими 

работниками школы; 

- Увеличение доли педагогов, обобщающих свой педагогический опыт на 

мероприятиях муниципального уровня, округа, региона до 45%; 

- Эффективное использование инструментов формирующего оценивания в 

образовательном процессе. 

- Положительная динамика доли обучающихся, справившихся с ВПР и     

ОГЭ. 

 

 

 

 



6. Исполнители: 

Директор, заместители директора по УР, ВР, методист, учителя-

предметники, классные руководители, социальный педагог, педагог-

психолог, педагог-организатор. 

 

 Дорожная карта реализации программы антирисковых мер 

 

Задача Мероприятие Дата Показате 

ли 

Ответстве

нные 

Развитие и совершенствование 

профессиональных 

компетенций педагогов через  

участие  педагогов  в курсах  

повышения  квалификации,  в 

очном  и  дистанционном  

форматах. 

Прохождение 

курсов повышения 

квалификации  

В течение 

2022 года 

План-график 

прохождения 

курсовой 

подготовки 

Методист 

Включение педагогов в 

активные формы 

профессионального 

взаимодействия.  

Практико-

ориентированный 

семинар «Создание 

алгоритма 

успешности 

профессионального 

роста педагога» 

Февраль 

2022 

Протокол 

проведения 

семинара 

Методист 

Окружной конкурс 

профессионального 

педагогического 

мастерства 

«Педагогическая 

копилка» 

Март-

апрель 

2022 

Методические 

материалы 

Методист 

Эффективное использование 

инструментов формирующего 

оценивания в организации 

образовательного процесса 

Проект 500+. 

Методический 

марафон 

«Эффективные 

практики 

повышения 

качества 

образовательных 

результатов 

школьников». Тема 

«Формирующее 

оценивание». 

14-25.03 Количество 

участников 

Марафона. 

Анкета-опрос 

для 

педагогов.  

Руководител

и ШМО 

Проведение 

открытых уроков 

по применению 

практик 

Октябрь 

2022 

Аналитическа

я справка 

Заместитель 

директора 

по УР 



формирующего 

оценивания.  

методист 

ответствен 

ная за УР в 

начальной 

школе  

Семинар-

практикум для 

учителей 

«Формирующее 

оценивание, как 

инструмент 

повышения 

образовательных 

результатов».  

Ноябрь 

2022 

Протокол 

проведения 

семинара 

Заместитель 

директора 

по УР 

методист 

ответствен 

ная за УР в 

начальной 

школе  
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